Busoi: 'Romanii au dreptul la sanse egale pentru angajarea in institutiile europene'
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Eurodeputatul liberal, Cristian Busoi isi exprima nedumerirea fata de justificarile CE cu privire la organizarea unui concurs intern pentru functionari din noile state membre, fara participarea romanilor si a bulgarilor. 

Purtatoarea de cuvant a comisarului pentru afaceri administrative, audit si anti-frauda, Siim Kallas a declarat ieri ca aceasta situatie este „una normala", deoarece recrutarea angajatilor din noile state membre s-ar concentra de obicei in primii ani - asa-numita faza de tranzitie - pe posturi de agenti temporari, abia apoi pe persoane care pot fi angajate permanent ca oficiali UE. 

 „Vom astepta scrisoarea oficiala de raspuns din partea comisarului Kallas, insa am cateva nedumeriri si mai ales sesizez cateva inadvertente in declaratiile purtatorului de cuvant. Consider ca recrutarile trebuie sa se faca prin concursuri deschise, iar un concurs pentru actualii angajati temporari ar defavoriza cetatenii romani. Numarul posturilor este limitat, in prezent romanii sunt disproportionat de putini, iar un astfel de concurs ar consolida o inechitate." sustine Busoi.

 „Listele cu romanii care au trecut concursul de functionari sunt disponibile de aproape un an de zile, iar multi dintre ei au sesizat ca intampina probleme cu angajarea pe un post fix din diferite motive administrative. Explicatiile nu lamuresc, deci, o problema esentiala - si anume aceea ca prin organizarea acestui concurs se consolideaza situatia de facto, care dezavantajeaza cetatenii romani 

si face mai lenta recrutarea lor, desi au trecut probele dificile ale concursurilor de functionari, in favoarea agentilor temporari din alte tari." a tinut sa precizeze Cristian Busoi. 

„Comisia Europeana are o responsabilitate importanta in asigurarea reprezentarii adecvate a tuturor cetatenilor UE in cadrul institutiei si trebuie sa ofere sanse egale romanilor in acest context" a mai declarat Busoi.
 
Impreuna cu parlamentari romani si bulgari din toate grupurile politice, Cristian Busoi intentioneaza lansarea unei dezbateri si, eventual, a unei rezolutii a PE care sa abordeze, in ansamblu, problematica recrutarilor din Romania si Bulgaria, inclusiv recrutarea pe posturi de raspundere - la nivel de sefi de unitate, directori sau directori generali.
 
Comisia Europeana a anuntat recent intentia de a organiza un concurs intern pentru titularizarea pe posturi a 2/3 din actualii angajati temporari, dar doar a celor din cele 10 state membre care au aderat la UE in 2004. Cristian Busoi, impreuna cu alti doi colegi romani din celelalte grupuri politice, a transmis saptamana trecuta o scrisoare comisarului de resort, Siim Kallas, prin care a solicitat reconsiderarea acestei initiative si garantarea de sanse egale pentru cetatenii romani.

